INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemnala, 28 de febrero del 2022

ARQ. JENNY WWETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ
Directora General de Patrimonio Cuttural v Natural
Ministerio de Cuftura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUALde actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Erika lvonne Alvarez Mufioz de Lapop CuUk: 1645 76320 0101

Nuamero de contrato: DGPCYN-029-264-2022 Acuerdo Ministerial: 145-2022

Servicios (Técnicos © Profesionales): Profesionales Nit del Controtista: 77165098

Nomero de Factura: 427773773 erie: FaCa3Ele

Honorarios Mensuales: Q47857 Periodo del Informe: 16/oz/2022 al 28/02/2022
Monto Total del Contrato 913,178.57 Dlazo del Contrato: 16/02/2022 al 31/ 03/2022
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Delegacion de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato: »E] Profesional * s& compromete prestar sus servicios Profesionales para la DELEGACION DE

RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL pPATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL de este Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de
la ciencia de la cual es profes'nonul, en la prestacién de Servicios profesionales que se describen
a continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segdn Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades :

@ Asesorar en fa revision de documentos que conforman expedientes de candidatos de los reglones o, 021, 029 y 03L segtlin Check List
aprobado por ja Direccion de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Deporte.

Brindar asesoria en {a revision de documentos en |as verificaciones de antecedentes penales, policiacos, solvencia fiscal ¥ registro de

contraloria general (cuando proceda el registro)-

¢) Asesorar enla elaboracién de requisiciones de personal para los reglones O, oz1,y 031

b)

d) Brindar asesoria @ los candidatos en el correcto lienado de los formularios que son necesarios para la contratacién.

& Brindar asesoria en la elaboracion de base de datos para la verificacién de actualizacidon de datos en el mes de diciembre, que servirdn
para la elaboracién de Jos contratos del personal de la Direccién General del Patrimonio Cuttural v Natural

f Asesorar ef el seguimiento para la presen‘tucién de las personas de recién ingreso con los Directores, Jefes, Encargados © Delegados.
a) Brindar asesoria para comunicarse con \as personas elegidas para dque se presenten G laborar en la fechas que sedn requeridos

hy Otras aciividades relacionadas afines a los servicios prestados

Erika lvonne Alvarez Mufioz de Lapo Licenciado Edwin Mauricio 5
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad oy

(segin Clausula de co“cimu Primera)

Firma \ {ad que Evaiua los Servicios
(segun Clausula'dg €5 o: Décima Primera)

alua los Servicios

Lie, Edwin Mauricio Garcia Archila

gubdelegado de Recursos Humanos
Direccion General del Patrimonio
Cultural ¥ Natural



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ARQ. JENNY IVETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ

Directora General de Patrimonio Cultural ¥ Natur
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Guctemala, 31 de marzo del 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUALde actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Erika lvonne Alvarez Muiioz de Lapop Cutk: 1645 76320 0101
Niimero de contrato: DGPCYN-029-264-2022 Acuerdo Ministerial: 145-2022

Servicios (Técnicos © Profesionales): Profesionales Nit del Controtista: 77165098

Némero de Factura: 1408648955 Serie: 868BD729

Honorarios Mensuales: Q9,000.00 Periodo del Informe: marzo 2022

Monto Total del Contrato Q13,178.57 Plazo del Contrato: 16/02/2022 al 31/03/2022

R ——
Unidad Administrativa donde presta Delegacion de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato:

*El Profesional

" ¢e compromete a prestar sus servicios Profesionales pard la DELEGACION

DE RECURSOS HUMANOS DELA DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURALY
MNATURAL de este Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo alas prescripciones de
la ciencia de la cual es profesional, en la prestacion de Servicios Profesionales que se
describen o continuacién, sin ser estas limitativas, sino enuncictives. (segn Clausula de

contrato: Tercerd).

Desarrollo Ordenado de Actividades :

Asesorar en la revision de documentos cue conform
aprobado por la Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Culturay Deporte.
en las verificaciones de antecedentes penales, policiacos, solvencia fiscal y registro de

a)

Brindar asesoria en la revisién de documentos
contraloria general (cuando proceda el registro).

b)

<) Asesorar en la elaboracién de requisiciones de pe!

d)  Brindar asesoria a los candidatos en el correctoe lle

an expedientes de candidatos de los reglones Ofi, 021, 029 y 031, segln Check List

rsonal para los reglones on, o2,y 031

nado de los formularios gue son necesarios para la contratacion.

Brindar asesoria en la elaboracién de base de datos para la verificacién de actudlizacién de datos en el mes de diciembre, que servirdn

€) para la elaboracién de los contratos del personal de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural
f Asesorar en el seguimiento parc la presentacion de las personas de recién ingreso con los Directores, lefes, Encargados © Delegados.

a) Brindar asesoria para comunicarse con las personas elegidas para que se presenten d laborar en la fechas que sean requeridos

h)  Otres adtividades relacionadas afines a los servicios prestados

Erika lvonne Alvarez Mufioz de Lapop
Nombre Completo del Contratista

& dé Contratista

ArqJenny lvette Barrios Vital de Rodriguez
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INFORME FINAL DE ACTWIDADES
Guatemala, 31 de marzo de 2021

ARQ. JENNY WETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ
Directora General de Patrimonio Cuftural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Erika lvonne Alvarez Murioz de Lapop Ccutk: 1645 76320 0101

Niimero de contrato: DGPCYN-029-264-2022 PAcuerdo Ministerial: 145-2022

Servicios (Técnicos © DProfesionales): Profesionales Nit del Contratista: 77165098

Nimero de Factura: 1408648955 Serie: 868BD729

Honerarios Mensuales: Q417857 Deriodo del Informe:  marzo 2022

Monto Total del Contraio Q1317857 Plazo del Contrato: 16/02/2022 al 31/03/2022
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Delegacion de Recursos Humanos

Objetivos del Controto: “E] Profesional " se compromete o prestar sus servicios Profesionales parda la DELEGACION

DE RECURSOS HUMANOS DELA DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
MATURAL de este Ministerio, con dedicacién y diligenciay con arreglo a las prescripciones de
la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales gue se
describen o continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segln Clausula de
contrato: Tercera)-

Desarrolle Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

o Asesorar en la revisién de documentos que conforman expedientes de candidatos de los reglones O, 021, 029 y 031, segln Check List aprobado
por la Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Culturay Deporte.
Brindar asesoria en la revisién de documentos en las verificaciones de antecedentes penales, policiacos, solvencia fiscal ¥ registro de contraloric

b) general (cuando proceda el registro).

¢) Asesoraren la elaboracion de requisiciones de personal para los reglones 011, 021, ¥ o31.

d) Brindar asesoria a los candidatos en el correcto llenado de los formularios que son necesarios para lat contratacion.

Brindar asesoric en la elaboracién de base de datos para la yerificacién de actualizacién de datos en el mes de diciembre, que servirdn para la
elaboracién de los contratos del personal de la Direccion General del Patrimonio Cultural y Natural

e)
f)  Asesoraren el seguimiento para la presentuc‘lén de las personas de recién ingreso con Jos Directores, Jefes, Encargados © Delegados.

a) Brindar asesoria para comunicarse con |as personcs clegidas para que se presenten o laborar en la fechas que sean requeridos

hy Otras actividades relacionadas afines @ los servicios prestados

Erika lvonne Alvarez Muiioz de Lapop Licenciado Donny Vidal Reyes Ramirez
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(seglin Clausula de contrato: Décima Primera)

% ;;?:;I%d ée Contratista Firma y sello de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segin Clausula de contrato: Décima Primera)



INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

ARQ. JENNY IVETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ
Directora General de Patrimonio Cultural Netural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Guatemala, 31 de marzo de 2022

Tengo el agrade de dirigirme d usted, para presentarle mi informe DE RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Erika lvonne Alvarez Munoz de Lapop CuUl: 1645 76320 0101
Ntmero de contrato: DGPCYN-029-264-2022 Acuerdo Ministerial: 145-2022

Servicios (Técnicos © Profesionales): Profesionales Nit del Contratiste: 77165098

Namero de Factura: 1408648955 Serie: 868BD729

Honorarios Mensuales: Q9,000.00 Deriodo del Informe: _marzo 2022

Monto Total del Contrato Q13,178.57 Plazo del Contrato: 16/02/2022 al 31/03/2022

Unidad Administrativa donde

presta los servicios:

Objetivos del Contrato:

Delegacion de Recursos Humanos

"E] Profesional " se compromete a prestar sus servicios Profesionales para la DELEGACION
DE RECURSOS HUMANOS DELA DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL de este Ministerio, con dedicacién ¥ diligencia y con arreglo a las prescripciones de
la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Setvicios Profesionales que se describen
a continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segdn Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizades durante el Periodo Comprendido:

& Asesoré en la formacién de 66 expedinete de diferentes renglénes como el o, 021,029y ©31, segan el check list aprobado por la Direccién de
Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Deporte.

Brindé asesoria en la revision de 188 documentos en los cuales se hacen la verificaciones de antecedentes penales, antecedentes policiacon,

b)

solvencia fiscal y registro en la contraloria general de cuentas.

¢) Asesoréen la elaboracién de 30 requisiones de persond de los reglones 031y O2.

d) Asesoré a66 candidatos para dque puedan llenar de forma correcta los formularios necesarios, seg(n el rengién al que estan aplicando.

Brindé asesorfa en la elaboracién de base de datos para la verificacién de actualizacién de datos en el mes de marzo, los cuales se utilizaran

e)

para la elaboracion de los contratos del personal de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural

g) Brindé asesoria o 66 persondas elegidas, para que se presenten d laborar en la fechas que sean requeridos ¥ llevarlas con los jefes inmediatos.

Etika lvonne Alvarez Mufioz de Lapop

Arg. Jenny lvetie Barrios Vital de Rodriguez

Nombre Completo del Contratista

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtn Clausula de contrato: Décima Primerd)

7

4

Firma y sello de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segan Clausula de contrate: Décima Primera)

Eirma de Contratista



